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BU SAYIDAKİ İYİ
HABERLER

Yükselerek yükseltme yılı 2023 
Yeni Yıl Planları

GERÇEKTEN DE
NEŞELİ BİR DÖNEM

Hatırlarsınız o günleri, ilk bültenimiz ile
dinamiklerimizi nasıl harekete geçirdiğimizi.
2022 şirketimizin verimliliği arttırdığı ve
gerek iş ortaklarımız gerekse
müşterilerimizde 'vaoov' efekti oluşturduğu
'computer.web.tr'nin neşeli bir yılı oldu.

Başarımızın altın anahtarı:
Önce dinliyor sonra çözüm sunuyoruz.

Her yeni bir işletme, heyecan verici bir proje
oldu, önce dinledik, çözüm sunduk ve
uyguladık. Müşterilerimiz'de bizleri 2022'nin
enleri listesine taşıdı. 

 

Verimli geçen bir yılı kutluyoruz
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YÜKSELEREK
YÜKSELTME YILI 2023

YENİ YILA İYİ HABERLERLE GİRİYORUZ!
Makale - Mecit Sandıkçı

Müşteri portföyümüz 2022 yılında %234
oranında arttı.
En verimli projemiz ERP, CRM, B2B ve B2C
çözümlerini proje olarak 'BORDO AMBALAJ
SANAYİ TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ için tek bir
platformda çözüm olarak sunmamız ve
uygulamamız oldu. Şirket tüm yönetim
süreçlerinde %100 verimlilik, kolay
yönetilebilirlik ve izlenilebilir şeffaf bir yapıya
ulaştı.

Hedeflerimizin başında müşterilere değil de,
müşterilerimizin bize ulaşması geliyordu. Bu
hedefimizin doğruluğunu google onayladı.
Google sadece son  bir ayda işletmemizin 589
görüntüleme aldığını bize haber verdi. 
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2023 yılına daha zinde başlamamızı sağlayan en
doğru karar ise 1988 yılından bugüne Ticari
Yazılımlar üreten ülkemizin en gelişmiş ikinci
yazılım şirketi 'Mikro Yazılım' ile imzaladığımız
iş ortaklığı sözleşmesi oldu. 

Her yeni bir iş arkadaşı, taze kan demektir.
Çalışan sayımıza yine bu yıl +1 ekledik,
vitaminlerimiz tam yerinde, daha dinamik bir
şirket olma yolunda doğru adımlarla ilerliyoruz. 

https://www.find.com.tr/Company/bordoambalajsanayiticaretlimitedsirketi


ŞEFFAF YAPIMIZ İLE

GÜVENİLİR SERTİFİKALI

ŞİRKET OLMANIN GURURU

YENİ BİR BASAMAK
Makale Seyfettin Anıl Yazıcı

Başarımızın ana unsurunu,  müşterilerimizin
işini kendi işimiz gibi benimsemek, şeffaf,
özverili ve esnek yapımızla hareket etmemize
bağlıyoruz.

Elde ettiğimiz başarımız, kazanımımız olan
güven ve  referanslarımız ile yeni yılda bir
basamak daha yukarı adım atmak en öncelikli
hedefimiz olacak. 

Ölçülmeyen performans geliştirilemez. Yeni yıl için
belirlenen hedeflerin, ölçülebilir olmasına ve yıl
içinde düzenli olarak hedefe yaklaşımın ölçülmesine
dikkat edeceğiz. Ayrıca raporlama ölçeklendirme ve
otomasyona da ağırlık vereceğiz.

Yeni yılda tüm müşterilerimize, iş ortaklarımıza ve

çalışanlarımıza önce sağlık sonra başarı ve esenlikler

dileriz.


